Datenschutzhinweise

Auf dieser Seite finden Sie Informationen tber Art und Umfang der Erhebung und Nutzung lhrer personenbezo-
genen Daten, also aller Daten durch die Sie identifiziert werden kdnnen, durch die HORNBACH Holding AG & Co.
KGaA. Hinweise zur Datenverarbeitung bei der Teilnahme an der Hauptversammlung der Gesellschaft entneh-
men Sie bitte den hierzu bereitgestellten gesonderten Datenschutzhinweisen.

Wenn Sie unsere Website besuchen

1. Umfang der Datenerhebung und -speicherung

Verwendungszweck Rechtsgrundlage Speicherdauer

Cookies Einhaltung der gesetzli- Art. 6 Abs. 1 lit. a) Die Einwilligungsdaten (Ein-
chen Verpflichtungen, DSGVO willigung und Widerruf der
Einwilligungsspeicherung Einwilligung) werden drei

Jahre lang gespeichert. Die
Daten werden dann sofort ge-

I6scht.
2. IP-Adresse, Nut- Einbindung von Y- Art. 6 Abs.1 lit. a) Keine Speicherung durch die
zungsdaten ouTube-Videos DSGVO HORNBACH Holding
3. Newsletterdaten E-Mail-Werbung* Art. 6 Abs.1 lit. a) Bis zum Widerruf der Einwilli-
(E-Mail-Adresse, DSGVO/ gung
Einwilligungsdaten) §7 Abs. 2 Nr. 2
UWG

* Eine Nutzung zu diesem Zweck erfolgt nur, sofern Sie hierin eingewilligt haben. In diesem Fall protokollieren wir zudem die von
lhnen erteilte Einwilligung.

2. Verfolgte berechtigte Interessen
Wir verarbeiten personenbezogene Daten zu Zwecken der Wahrnehmung unserer berechtigten Interessen
sowie berechtigter Interessen Dritter gemaf Art. 6 Abs.1 lit. f) DSGVO (siehe Verwendungszweck in Ziff. 1).

3. Weitergabe und Nutzung der personenbezogenen Daten

Empféanger Adresse

Usercentrics GmbH Sendlinger Str. 7, 80331 Munchen, Deutschland
Google Ireland Limited Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, Irland

4. Ubermittlung in Drittlander

O Nein Ja
% Vorhandene Garantien im Falle der Drittlandiibermittlung:
EU-Standardvertrag*
Vorbehaltlich ausdrucklicher Einwilligung oder vertraglich oder gesetzlich erforderlicher
Ubermittlung verarbeiten oder lassen wir die Daten nur in Drittlandern mit einem aner-
kannten Datenschutzniveau, vertraglichen Verpflichtung durch sogenannte Standard-
schutzklauseln der EU-Kommission, beim Vorliegen von Zertifizierungen oder verbind-
licher internen Datenschutzvorschriften verarbeiten (Art. 44 bis 49 DSGVO, Informati-
onsseite der EU-Kommission: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protec-
tion/international-dimension-data-protection_de).

O Anerkennung als sicheres Drittland durch EU-Kommission?

O behordlich genehmigte Binding Corporate Rules (BCR) *

O Aufsichtsbehordlich genehmigte Verhaltensregeln®

O Genehmigtes Zertifizierungsverfahren?

O Fehlen eines Angemessenheitsbeschlusses der EU-Kommission (unsicheres Drittland)

1 Auf Anfrage stellen wir Ihnen eine Kopie zur Verfiigung
2Weitere Informationen zur Anerkennung sichere Drittlander erhalten Sie auf der Website der EU-
Kommission.
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5. Sonstiges

Gesetzliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Da- Nein 0O Ja
ten:

Vertragliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Nein O Ja
Daten:

Erforderlichkeit der Daten fir Vertragsabschluss: Nein 0 Ja
Mdogliche Folgen der Nichtbereitstellung: Keine

Automatisierte Entscheidungsfindung inkl. Profiling gem. Art. 22 DSGVO: Nein OJa

Verwaltung und Pflege der Investoren-Beziehungen

1. Umfang der Datenerhebung und -speicherung

Verwendungszweck Rechtsgrundlage Speicherdauer

Kontaktdaten (Vor- Verwaltung und Pflege der In- Art. 6 Abs. 1 lit. f) Léschung nach

und Nachname von vestoren-Beziehungen; Vorbe- DSGVO Beendigung der

Ansprechpartnern, reitung von Vorstands-Konfe- Investoren-Be-
1. Firma, E-Mail-Ad- renzen mit Investoren, ziehung

resse, Postanschrift) | elektronische Zusendung von
Links fur die Anmeldung zu In-
vestorenkonferenzen

2. Verfolgte berechtigter Interessen

Wir verarbeiten personenbezogene Daten gemaf Art. 6 Abs.1 lit. f)y DSGVO zur Verwaltung und Pflege unse-
rer Investor-Beziehungen.

3. Weitergabe und Nutzung der personenbezogenen Daten

Empféanger Adresse

Nasdaqg Corporate Solutions In- 11 Curtain Road, London, EC2A 3LT, United Kingdom
ternational Limited

Nasdagq, Inc. Tullvaktsvagen 15, 10578 Stockholm, Sweden
Nasdagq, Inc. 805 King Farm Blvd, First Floor, Rockville, MD 20850
EQS Group AG KarlstralRe 47, 80333 Miinchen, Deutschland

4. Ubermittlung in Drittlander

O Nein Ja
% Vorhandene Garantien im Falle der Drittlandtibermittlung:

EU-Standardvertrag*
Vorbehaltlich ausdrucklicher Einwilligung oder vertraglich oder gesetzlich erforderlicher
Ubermittlung verarbeiten oder lassen wir die Daten nur in Drittlindern mit einem aner-
kannten Datenschutzniveau, vertraglichen Verpflichtung durch sogenannte Standard-
schutzklauseln der EU-Kommission, beim Vorliegen von Zertifizierungen oder verbind-
licher internen Datenschutzvorschriften verarbeiten (Art. 44 bis 49 DSGVO, Informati-
onsseite der EU-Kommission: https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protec-
tion/international-dimension-data-protection_de).

O Anerkennung als sicheres Drittland durch EU-Kommission?

O behordlich genehmigte Binding Corporate Rules (BCR)*

O Aufsichtsbehordlich genehmigte Verhaltensregeln®

O Genehmigtes Zertifizierungsverfahren?

O Bestehen eines Angemessenheitsbeschlusses der EU-Kommission

1 Auf Anfrage stellen wir lhnen eine Kopie zur Verfligung.
2 Weitere Informationen zur Anerkennung sichere Drittlander erhalten Sie auf der Website
der EU-Kommission.

5. Sonstiges
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Gesetzliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten: Nein O Ja

Vertragliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten: Nein 0O Ja
Erforderlichkeit der Daten fir Vertragsabschluss: Nein 0O Ja
Mdogliche Folgen der Nichtbereitstellung: Keine

Automatisierte Entscheidungsfindung inkl. Profiling gem. Art. 22 DSGVO: Nein Ja

Kontaktformular, E-Mail Kommunikation

1. Umfang der Datenerhebung und -speicherung

Verwendungszweck Rechtsgrundlage Speicherdauer
Kontaktdaten (Vor- Beantwortung der Kontaktan- Art. 6 Abs. 1 lit. f) Léschung nach
und Nachname E- frage oder E-Mail-Nachricht DSGVO Ablauf der ge-
1 Mail-Adresse, ggf. setzlichen Aufbe-
’ Postanschrift) wahrungsfristen,

spatestens aber
nach 10 Jahren

2. Verfolgte berechtigter Interessen

Wir verarbeiten personenbezogene Daten gemaf Art. 6 Abs.1 lit. f) DSGVO zur Beantwortung der Kontaktan-
frage oder E-Mail-Nachricht.

3. Weitergabe und Nutzung der personenbezogenen Daten

Eine Weitergabe der Daten erfolgt nicht.

4. Ubermittlung in Drittlander

Nein 0 Ja
% Vorhandene Garantien im Falle der Drittlandiibermittlung:
O EU-Standardvertrag?
O Anerkennung als sicheres Drittland durch EU-Kommission?
O behordlich genehmigte Binding Corporate Rules (BCR) *
O Aufsichtsbehordlich genehmigte Standarddatenschutzklauseln®
O Aufsichtsbehordlich genehmigte Verhaltensregeln®
O Genehmigtes Zertifizierungsverfahren!
O Bestehen eines Angemessenheitsbeschlusses der EU-Kommission

1 Auf Anfrage stellen wir Ihnen eine Kopie zur Verfiigung.
2\Weitere Informationen zur Anerkennung sichere Drittlander erhalten Sie auf der Website der EU-

Kommission.

5. Sonstiges
Gesetzliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Da- Nein O Ja
ten:
Vertragliche Verpflichtung zur Bereitstellung der personenbezogenen Nein O Ja
Daten:
Erforderlichkeit der Daten firr Vertragsabschluss: Nein 0 Ja
Mdogliche Folgen der Nichtbereitstellung: Keine

Automatisierte Entscheidungsfindung inkl. Profiling gem. Art. 22 DSGVO: Nein O Ja
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Auftritt auf Social-Media-Plattform LinkedIn

1. Umfang der Datenerhebung und -speicherung

Verwendungs- Rechtsgrund-
zweck lage
. . . . Nutzerkommunika- Art. 6 Abs. 1 lit. f)
1. Userinteraktionen (Postings, Likes etc.) tion via Social Media DSGVO
. Zielgruppen-Wer- Art. 6 Abs. 1 lit. f)
2. Cookies bung DSGVO

Statistische Daten zu Userinteraktionen in aggregier-
ter Form, d.h. ohne Personenbeziehbarkeit fir Horn-
3. bach (z.B. Seitenaktivitaten, Seitenaufrufe, Seiten-
vorschauen, Likes, Empfehlungen, Beitrage, Videos,
Seitenabonnements inkl. Herkunft, Tageszeiten)

Zielgruppen-Wer- Art. 6 Abs. 1 lit. f)
bung DSGVO

Wir haben auf der Social-Media-Plattform LinkedIn eine Seite eingerichtet, die wir gemeinsam mit dem Betreiber
der Social Media Plattform betreiben. Dies ist LinkedIn (LinkedIn Ireland Unlimited Company, Wilton Plaza, Wilton
Place, Dublin 2, Ireland) fur die Seite unter https://www.linkedin.com/company/hornbach-holding.

2. Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten*

Im Folgenden informieren wir Sie Uber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit
lhrem Besuch auf der Social-Media-Plattform LinkedIn. Fir die Verarbeitung personenbezogener Daten auf der
Social-Media-Plattform selbst, auf der wir unsere Social-Media-Seite betreiben, ist der Betreiber der jeweiligen
Social-Media-Plattform allein verantwortlich (siehe hierzu unten unter 3.).

Wir nutzen unsere Social-Media-Seite zu dem Zweck mit unseren Followern und Interessenten zu kommunizieren.
Die Datenverarbeitung erfolgt auf Grundlage unserer vorgenannten berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f
DSGVO) sowie gegebenenfalls um lhre Nachrichten, Anfragen, Beitrdge oder Kommentare, die Sie an uns richten,
zu beantworten (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO).

Die Social Media Plattformen stellen uns auferdem anonyme Nutzungsstatistiken (sogenannte Analysedienste
bzw. Seiten-Insights-Daten) unserer Social-Media-Seite auf der Basis der Handlungen und Interaktionen unserer
Follower (z. B. Likes, Teilen, Kommentare etc., Anzahl der Follower, Aufrufe einzelner Seitenbereiche, Reichweite
eines Beitrages sowie Statistiken zu Followern nach beruflicher Funktion, Branche, Standort, Betriebszugehdrig-
keit) zur Verfugung, die uns helfen, mit unseren Followern und Interessenten in Kontakt zu treten, die Nutzung und
Reichweite unserer Beitrdge zu verstehen, Inhalte zu bewerten und Nutzungsvorlieben zu erkennen sowie unsere
Social-Media-Seite méglichst zielgruppengerecht gestalten zu kénnen. Auf die Erstellung und Verarbeitung dieser
Nutzungsstatistiken und die zugrundeliegenden Daten haben wir keinen Einfluss oder Zugang; sie erfolgt in eigener
Verantwortung durch den Betreiber der jeweiligen Social-Media-Plattform und ohne, dass wir personenbezogene
Daten einzelner Follower oder Nutzer einsehen kdnnen. Diese Datenverarbeitung erfolgt auf Grundlage unserer
vorgenannten berechtigten Interessen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

*Hinweis: Welche personenbezogenen Daten aus lhrem Profil 6ffentlich einsehbar sind, ist abhéngig von lhren Profileinstellun-
gen, die Sie in Ihren Einstellungen auf der Social-Media-Plattform jeweils selbst anpassen kdnnen. Bitte achten Sie generell
darauf, keine sensiblen Daten oder vertrauliche Informationen (z. B. Bewerbungsunterlagen, Bank- oder Zahlungsdaten) uber
Social-Media-Plattformen zu tibermitteln oder zu teilen, wir empfehlen Ihnen dazu auf einen sichereren Ubermittlungsweg (z. B.
Briefpost, E-Mail) zu nutzen.

3. Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die Social Media Plattform LinkedIn

Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Social-Media-Plattform LinkedIn selbst, ist der Betreiber
der jeweiligen Social-Media-Plattform allein verantwortlich. Dieser verarbeitet personenbezogene Daten von Ihnen
bei Ihren Besuch unserer Social-Media-Seite, die wir auf der Social-Media-Plattform LinkedIn betreiben, in der Re-
gel unabhangig davon, ob Sie ein Nutzerkonto auf der jeweiligen Social-Media-Plattform haben oder auf der jewei-
ligen Social-Media-Plattform eingeloggt sind und setzt in der Regel auRerdem Cookies und andere Speicher- und
(teilweise geratetibergreifende) Trackingtechnologien ein. Dariiber wie und in welchem Umfang diese Daten verar-
beitet werden, informiert LinkedIn in seiner Datenschutzerklarung. Diese finden Sie unter dem folgenden Link:
https://de.linkedin.com/legal/privacy-policy.

LinkedIn stellt uns auBerdem anonyme Nutzungsstatistiken (sogenannte Seiten-Insights-Daten) unserer Social-
Media-Seiten auf der Basis der Handlungen und Interaktionen unserer Follower zur Verfliigung. Auf die Erstellung
und Verarbeitung dieser Nutzungsstatistiken und die zugrundeliegenden Daten haben wir keinen Einfluss oder
Zugang, sie erfolgt in eigener Verantwortung durch den Betreiber der jeweiligen Social Media Plattform (LinkedIn)
und ohne, dass wir personenbezogene Daten einzelner Follower oder Nutzer einsehen kdnnen.

Es kann vorkommen, dass LinkedIn daneben selbst personifizierte Nutzungsstatistiken beispielsweise fur eigene
Marktforschungs-, Werbe- sonstige kommerzielle oder geschaftliche Zwecke erstellen und personenbezogene Da-
ten dabei auch auRerhalb der Europaischen Union verarbeiten, worauf wir ebenso keinen Einfluss oder Zugang
haben.
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Weitere Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch den Betreiber der Social-Media-
Plattform LinkedIn im Rahmen interessensbasierter Werbung sowie den Einstellmdglichkeiten Ihres Profils und
ihrer Werbepraferenzen finden Sie auf den folgenden LinkedIn-Supportseiten: https://www.linkedin.com/help/linke-
din/answer/1569/ihre-konto-und-datenschutzeinstellungen-verwalten-ubersicht?lang=de

lhre Rechte

Insbesondere mit Wirksamwerden der Datenschutzgrundverordnung am 25.05.2018 stehen lhnen folgende
Rechte zu, sofern die im Gesetz genannten Voraussetzungen erfullt sind:

e Auskunft Art. 15 DSGVO
e Berichtigung Art. 16 DSGVO
e Loéschung Art. 17 DSGVO
e Sperrung /Einschrdnkung der Verarbeitung Art. 18 DSGVO
e Widerspruch Art. 21 DSGVO
e Dateniibertragbarkeit Art. 20 DSGVO
e Beschwerderecht bei der zustéandigen Aufsichtsbehérde Art. 77 DSGVO
e Widerrufsrecht mit Wirkung fur die Zukunft, sofern eine Einwilligung erteilt Art. 7 Abs. 3 DSGVO
wurde

Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle und des Datenschutzbeauftrag-
ten

Wenn Sie weitere Fragen zum Thema Datenschutz haben, kontaktieren Sie uns bitte. Bei Fragen zur Erhebung,
Verarbeitung oder Nutzung lhrer personenbezogenen Daten, bei Auskiinften, Berichtigung, Sperrung oder L6-
schung von Daten sowie Widerruf erteilter Einwilligungen wenden Sie sich bitte an datenschutz@hornbach.de oder

postalisch an die verantwortliche Stelle:
Datenschutzbeauftragter

Herr Christian Dugall

Gesetzlicher Vertreter

Verantwortliche Stelle

HORNBACH Holding AG & Co. Vorsitzender des Aufsichtsrates:

HornbachstraRe 11
76879 Bornheim
Deutschland

Albrecht Hornbach (Vorsitzender),
Karin Dohm, Erich Harsch

KGaA Dr. John Feldmann c/o datenschutz siid GmbH

Sitz: Neustadt an der Wein- Heilbronner Str. 156

stralle Vorstand der personlich haftende 70191 Stuttgart
Gesellschafterin HORNBACH Ma-

Geschaftsanschrift: nagement AG: Sitz der Gesellschaft:

WoérthstralRe 13
97082 Wrzburg

Stand: 06.06.2023
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